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Kfz-Mechatroniker

Nutzfahrzeugtechnik

Personliches

Name: Islom K.

Alter: 27

Familien-

verheiratet
stand:

Motivation

Wahrend meiner bisherigen Berufserfahrung habe ich
praktische Kenntnisse in der Produktion und im technischen
Bereich gesammelt. Diese Erfahrungen mochte ich in
Deutschland weiterentwickeln und vertiefen.

Ich bin motiviert, zuverlassig und arbeite gerne im Team.
AuBerdem lerne ich schnell und Gbernehme Verantwortung
bei der Arbeit.

Deutschland bietet sehr gute Arbeitsbedingungen und
Entwicklungsmoglichkeiten. Deshalb méchte ich meine
berufliche Zukunft langfristig dort aufbauen.

Was gefallt Ihnen an lhrem Beruf am meisten?

Mir gefallt an meinem Beruf am meisten die Arbeit im Team
und die Tatigkeit in der Produktion.

Ich arbeite gerne an der Montagelinie und finde es
interessant, Fahrzeuge zusammenzubauen.

Was motiviert Sie, im Handwerk in Deutsch-
land zu arbeiten?

Deutschland ist bekannt fir seine fortschrittliche
Technologie und die hohe Qualitatsstandards. Ich méchte
dort meine praktischen Fahigkeiten weiterentwickeln,
besonders im Bereich Lastkraftwagen und Reparatur.

Durchgefiihrt von:

Bundesagentur
€YZDH D G

& sequa

Future International
Talents for German
Climate Businesses

Sprachen

Muttersprache: Usbekisch Spanisch

Weitere Sprachen: Ryssisch A1l

Deutschkurs im Herkunftsland:

aktuell im B1.2-Kurs, Goethe Institut Taschkent

Berufserfahrung

11/2023 — 12/2026 Produktionsmitarbeiter, UzAuto Trailer,
Usbekistan

Montage von KAMAZ- und JAC-Fahrzeugen
Arbeit an der Montagelinie und in der Produktion

09/2021 - 06/2022 Produktionsmitarbeiter, KAMAZ Werk,
Russland

KontaktschweiRen, SchweilRen von Kabinenteilen

09/2017 — 12/2020 Produktionsmitarbeiter, JV MAN Auto
Uzbekistan

Kenntnisse und Fahigkeiten

Teamfahigkeit
Lernbereitschaft
Sorgfiltige Arbeitsweise

Abschlusse und Zertifikate

Zertifikat: Qualitatskontrolle und Robotikbedienung
Zertifikat: Schweilen an einer Pressmaschine
Flhrerschein Klasse B und C

Gefordert durch:

% Bundesministerium
fiir Wirtschaft
und Energie

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages



Kfz-Mechatroniker

PKW-Technik

Personliches

Name: Muslim D.

Alter: 26

Familien-

ledig
stand:

Motivation

Ich arbeite bereits als Automechaniker und habe Erfahrung
in Reparatur und Wartung von Autos.

Autos und moderne Technologien interessieren mich sehr,
besonders Fahrzeugelektronik und Programmierung.
Deutschland ist fiir mich sehr interessant, weil es ein
flhrendes Land in der Automobiltechnik ist.

Was gefallt Ihnen an lhrem Beruf am meisten?

Besonders gefallt es mir, Computer-Diagnosen
durchzuflihren, Parameter zu vergleichen, Fehler zu finden
und sie schnell zu beheben.

Was motiviert Sie, im Handwerk in Deutsch-
land zu arbeiten?

Mein Ziel ist es, in Deutschland als KFZ-Mechatroniker zu
arbeiten und eine erfolgreiche Karriere aufzubauen. Ich
maochte dort mit neuen Technologien arbeiten und meine
Kenntnisse weiterentwickeln.
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Sprachen

Muttersprache: Usbekisch Spanisch

Weitere Sprachen: Deutsch, Russisch

Deutschkurs im Herkunftsland:

aktuell im A2.2-Kurs (Goethe Institut)

Berufserfahrung

03/10/2024 - 22/01/2025

"LUX AUTO MOTORS"(GmbH): KFZ-Mechaniker
09/12/2022 - 24/01/2023

"JM-AVTO" (GmbH): KFZ-Mechaniker

01/08/2021 -01/11/2021

Diagnose des technischen Zustands von Kraftfahrzeugen,
Ingenieur fur StraRenbaumaschinen und -mechanismen
15/11/2019 - 19/08/2021

"UZAUTO MOTORS" (AG): KFZ-Mechaniker

Kenntnisse und Fahigkeiten

1. Computerdiagnose von Fahrzeugen
2. Lesen von elektrischen Schaltpldanen
3. Programmierung von Fahrzeugen

4. Reparatur von Fahrwerk

5. Reparatur von Fahrzeugelektrik

6. Teilreparatur von Motoren

Abschliisse und Zertifikate

1.03/09/2015 - 02/07/2018: Ausbildung
Reparatur und technische Diagnostik von
Fahrzeugen,technische Wartung und Akkumulatorentechnik

Gefordert durch:

% Bundesministerium
fiir Wirtschaft
und Energie

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages



Kfz-Mechatroniker

PKW-Technik

Personliches

Name: llyosjon K.
Alter: 30

Familien-
stand:

verheiratet

Motivation

Ich habe drei Jahre am College im Bereich Automechanik
gelernt. Danach arbeite ich seit 12 Jahren in diesem Beruf
und konnte dabei viele praktische Erfahrungen sammeln.
Ich mdchte meine berufliche Zukunft langfristig in
Deutschland fortsetzen, weil die deutsche
Automobilindustrie weltweit einen hohen Standard hat.
AuBerdem lerne ich die deutsche Sprache und Kultur.
Zurzeit bin ich auf dem Niveau A1l. Die saubere Umwelt und
die gute Luft in Deutschland gefallen mir sehr.

Was gefallt Ihnen an lhrem Beruf am meisten?

Am meisten gefallt mir an meinem Beruf,dass ich praktische
Arbeit machen kann und jedenTag etwas Neues lerne.

Was motiviert Sie, im Handwerk in Deutsch-
land zu arbeiten?

Ich mochte im Handwerk in Deutschland arbeiten,weil ich
mich beruflich weiterentwickeln will und neue Erfachrungen
sammeln mochte. AuRerdem finde ich die Arbeit mit
deutschen Automobilen sehr interessant.
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Sprachen
Muttersprache: Usbekisch Spanisch
Weitere Sprachen: peuytsch

Deutschkurs im Herkunftsland:

aktuell im A2.2 Sprachkurs (Goethe Institut)

Berufserfahrung

Ich arbeite seit 2014 als Automechaniker

2023-2025 Premium Technologiy Companiy

Kenntnisse und Fahigkeiten

- Kenntnisse in Automechanik

- Erfahrung in der Reparatur und Wartung von Fahrzeugen
- Berufserfahrung seit 2014 als Automechaniker

- Teamfahigkeit

- Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Abschliisse und Zertifikate

2010-2013 Abschluss im Bereich Automechanik
Zangiota, Usbekistan

Gefordert durch:

% Bundesministerium
fiir Wirtschaft
und Energie

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages



Sie haben Interesse an der
Besetzung offener Stellen im
Klimahandwerk mit Fachkraften

aus dem Ausland?

In unseren neun Pilotregionen stehen lhnen die
Fachkrafteeinwanderungsberatenden als direkte
Ansprechpersonen zur Verfuigung. Sollte Ihr Betrieb
auBerhalb der Pilotregionen liegen, wenden Sie sich
bitte an Julia Trzinski (trzinski@zdh.de).

HWK
Minster

Bauverbande
NRW e.V.

HWK
Koblenz

HWK Region
Stuttgart

HWK
Freiburg

HWK
Potsdam

HWK
Cottbus

HWK
Erfurt

HWK
Niederbayern-
Oberpfalz

Weitere Informationen
finden Sie unter:
www.fitforclimate.de

Bauverbande NRW e.V.
Denise Erber

0211 91429-14
erber@bauverbaende.nrw

Handwerkskammer
Cottbus

Lukasz Kocur

0355 7835-177
kocur@hwk-cottbus.de

Handwerkskammer
Erfurt

Olga Kotov

0361 6707 5455
okotov@hwk-erfurt.de

Handwerkskammer
Freiburg

Ann Kareen Mertlik
0761 21800-562
ann-kareen.mertlik@
hwk-freiburg.de

Handwerkskammer
Koblenz
Ann-Kathrin Maal3
0261 398-125
ann-kathrin.maass@
hwk-koblenz.de
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Handwerkskammer
Miinster

Katja Lutterberg
0251 705-1791
katja.lutterberg@
hwk-muenster.de

Handwerkskammer
Niederbayern-
Oberpfalz

Jakob Schreiner

0851 5301-170
jakob.schreiner@
hwkno.de

Handwerkskammer
Potsdam

Astrid Kiihnicke
0331 3703-125
astrid.kuehnicke@
hwkpotsdam.de

Handwerkskammer
Region Stuttgart
Nadine Boss

0711 1657-287
nadine.boss@
hwk-stuttgart.de
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